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江苏大学纪检干部能力建设实施办法 
 

为落实省纪委《全省纪检监察干部能力建设实施意见》，

高质量培养纪检监察干部、高水平服务纪检监察事业，不断

提升纪检监察干部队伍专业化水平，结合“打铁必须自身硬”

专项行动安排，就学校纪检干部能力建设工作提出如下实施

办法。 

一、筑牢思想根基，提升纪检干部政治素质 

突出政治功能、强化政治引领，严肃党内政治生活，严

格执行新形势下党内政治生活若干准则，切实提高民主生活

会、组织生活会质量，努力把学习教育成果转化为树牢“四

个意识”、增强“四个自信”、践行“两个维护”的政治自

觉，转化为加强党性锻炼的思想自觉，转化为指导实践、推

动工作的行动自觉。 

二、加强业务学习，增强履职能力水平 
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举办纪检干部业务培训班，组织校纪委委员、专职纪检

干部、二级党组织纪检委员、党支部纪检委员、特约监督员

学习、了解纪检监察基本业务知识，提高履责意识。举办巡

察业务专题研讨班，组织校纪委委员、二级党组织纪检委员

以及巡察组成员深入学习贯彻《江苏大学党委巡察工作实施

办法》，研究如何聚焦工作重点，推进巡察任务更加精准有

效落实。 

三、注重实战训练，提升监督执纪业务技能 

根据省市纪委监委安排，选派纪检干部到监督检查、审

查调查等部门跟班锻炼，全面提升纪检干部履职能力和工作

水平。选派干部参加校党委巡察工作，推进巡察向纵深推进，

充分发挥巡察“探头”和“利剑”作用。 

四、坚持问题导向，提高调查研究实效 

根据职责和工作需要，深入学校职能部门、二级党组织，

围绕干部人事、财务管理、科研经费、物资采购、资产管理、

招生录取等人财物权力运行相对集中的重点领域开展专题

调研，探索嵌入式监督、监督的再监督有效形式。 

五、开展警示教育，提升廉洁自律意识 

筑牢拒腐防变的思想防线，通过组织纪检干部学习一批

典型案例通报、观看一部警示教育片、上好一次廉政党课、

参观一次警示教育基地、组织一次党纪党规知识测试、撰写

一篇学习心得体会、召开一次专题民主（组织）生活会，推
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动警示教育常态化。 
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